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În conformitate cu prevederile art. 14 alin. (2) și ale art.
27 alin. (1) din Legea nr. 101/2016 privind remediile și căile
de  atac  în  materie  de atribuire  a  contractelor  de achiziție
publică,  a  contractelor  sectoriale  și  a  contractelor  de
concesiune  de  lucrări  și  concesiune  de  servicii,  precum și
pentru  organizarea  și  funcționarea  Consiliului  Național  de
Soluționare a Contestațiilor,  cu modificările  și  completările
ulterioare, Consiliul adoptă următoarea

DECIZIE
Nr. 1032 / C8 / 1081

Data: 27.06.2019

Prin contestația nr. 1653/11.06.2019,  înregistrată la Consiliul
Național  de Soluționare a Contestațiilor cu nr. 21936/12.06.2019,
depusă de SC Vic Insero SRL, cu sediul în str. Râmnicu Vâlcea nr. 9,
bloc S34A, etaj  6,  apartament 37, sector  3,  București,  și  adresa
aleasă pentru comunicarea actelor de procedură în str. Erou Chivu
Dumitru nr. 36, Voluntari, județul Ilfov, CUI 29099973, număr de
înregistrare în registrul comerțului J40/11016/2011, reprezentată de
domnul Ștefan Moise - administrator, privind procedura simplificată
pentru atribuirea contractului de furnizare de articole consumabile
pentru calculatoare și imprimante, cod CPV 30125100-2, cu data-
limită de depunere a ofertelor 28.05.2019, organizată de Municipiul
Brăila, cu sediul în Piața Independenței nr. 1, Brăila, județul Brăila,
în  calitate  de  autoritate  contractantă,  contestatoarea  a  solicitat
obligarea  autorității  contractante  să  îi  considere  concludente
răspunsul nr. 1643/07.06.2019 și anexele lui.

în baza legii și a mijloacelor de probă aflate la dosar,
CONSILIUL DECIDE:

Respinge,  ca  nefondată,  contestația SC  Vic  Insero  SRL nr.
1653/11.06.2019, în contradictoriu cu Municipiul Brăila.
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Prezenta decizie este obligatorie pentru părți. Împotriva ei se
poate formula plângere, în termen de zece zile lucrătoare.
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